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liebe Schilerinnen und Schiler, liebe Leser!

Uber Ihr Interesse an UPM und an unserem breit
gefdcherten Ausbildungsangebot freuen wir uns sehrl

Wenn Sie in Osterreich eine Zeitung, Zeitschrift oder Zei-
tungsbeilage in Handen halten, ist die VWahrscheinlichkeit
grob, dass es Papier aus Steyrermihl ist. Die Papierfabrik
in Steyrermihl ist eine der modermsten und leistungsféhig-
sten Produkfionsstatten und erzeugt auf zwei Hightech-
Papiermaschinen qualitativ hochwertige Druckpapiere.

Qualifizierter Nachwuchs kommt am besten aus den
eigenen Reihen, denn die Lehrlinge von heute sind das
beste Ristzeug fir die erfolgreiche Zukunft des Standortes
UPM Steyrermihl. Dementsprechend geniefden unsere
Lehrlinge einen hohen Stellenwert und werden im Laufe
ihrer Berufsausbildung zu hoch qualifizierten Fachkréften
ausgebildet. Durch den Einsatz modemer Lehrmethoden
stellen wir sicher, dass unsere Lehrlinge in wichtigen
Schlisselpositionen den Herausforderungen der Zukunft
gewachsen sind.

Unsere Ausbildungsberufe sind fechnisch anspruchsvoll
und an die Anforderungen der Industrie angepaPt.
Lehre und Praxis gehen bei uns Hand in Hand.

In der befriebseigenen Lehrwerkstatte werden die techni-
schen Fertigkeiten vermittelt, die praxisnah in Projekfen fir
die Produktionssfétten unfer Beweis gestellt werden
kénnen. Ebenso wichtig wie die ausgezeichnete fachliche
Kompetenz sind fur uns auch Teamgeist und Persénlich-
keitsentwicklung.

Zur Orientierung bei der Wahl des fir Sie personlich best-
geeigneten und aussichtsreichsfen Berufes, geben wir
lhnen diese Broschire an die Hand.

Bereits mit dem Titel "Giriffig” mochten wir Sie auf das
finnische Unternehmen UPM einstimmen. Einerseifs
finden Sie auf den nachsten Seiten “griffige” Erlcu-
ferungen zu den in unserer firmeneigenen Lehrwerksfaft
angebotenen Ausbildungsberufen sowie wertvolle
Informationen zu Aufstiegschancen und
Weiterbildungsmaglichkeiten. Andererseits zielt
"Giriffig” direkt auf das Wahrzeichen von UPM, den
Creifen (engl. “griffin") ab, der im skandinavischen
Kulturraum als Hiter des grinen Goldes, also der
Walder, gilt.

Wenn Sie nun festgestellt haben, wo Ihre Interessens-
schwerpunkte, Starken und Ziele liegen, und unsere
verschiedenen Berufsbilder damit abgleichen, wird
lhnen dies die Entscheidung bei der Berufswahl
sicherlich erleichtern.

Wir freuen uns auf Bewerbungen engagierter junger
Menschen, die zum Erfolg unseres Unternehmens
beitragen und die Zukunft des Papieres mit uns
gemeinsam gesfalten méchten.

Mit freundlichen GriBen

o

Ernst Spitzbart
General Manager

UPM Steyrermihl




lhre Berutsausbildung bei UPM Steyrermihl

Mit der Erfindung des Buchdrucks ist Papier zum wichtig-
sten Kulturirager der Neuzeit geworden. Die technischen
und kulturellen Entwicklungen und Fortschritte der vergan-

genen 500 Jahre waren ohne Papier unméglich gewesen.

Papier ist in Beruf, Bildung, Wissenschaft und Kunst nicht
wegzudenken. Daran hat sich bis heute nichts gedndert.
Die Vision des “papierlosen Biros”, wovon héufig die

Rede war, hat sich nicht erfillt und heute sehen wir, dass
sich Papier als guter Partner der neuen Medien etabliert.

Unser modernes und leistungsfahiges Werk fir Magazin-
und Zeitungsdruckpapiere belegt einen Spitzenplatz in
puncfo Technologie, Produktivitét, Qualitat, Umweltschutz
und Mitarbeiterverantwortung.

Der Konzern

UPM fihrt die Bio- und Forstindustrie in eine neue, nach-
haltige und von Innovationen gepragte Zukunft. Unsere
Produkfe werden aus emeuerbaren Rohstoffen hergestellt
und sind wiederverwertbar. Als weltweit fihrender
Hersteller von grafischen Papieren bietet UPM seinen
Kunden hochmoderne, emeuerbare Produkte, die durch
effiziente Produktionsverfahren und kontinuierliche
Innovationen einen echten Mehrwert bieten.

Unser Standort Steyrermihl

Die Papierfabrik UPM Steyrermihl wurde bereits 1868
gegrindet und erzeugt heute auf zwei modernen
Papiermaschinen jahrlich insgesamt rund 470.000
Tonnen hochwertige Magazin- und Zeitungsdruckpo-
piere fir Tageszeitungen, Zeitungsbeilagen, Kafdoge
u.v.m. Als Rohstoffe dienen dafir vormehmlich Altpo-
pier und Holzstoff.

Das Sagewerk UPM Steyrermihl besteht seit Gber 30
Jahren. Das Werk produziert bis zu 400.000 m?

Schnittholz pro Jahr und beliefert Kunden in Europa,
Asien und Nordafrika.

Seit beinahe 80 Jahren werden in der betriebseigenen
Lehrwerkstatte, unter Einsatz moderner Lehrmethoden
und hohem Praxisbezug, die Fachkréfte der Zukunft
ausgebildet.

Das Werk Steyrermihl vereint Tradition und Fortschrift.
So wurden hier immer wieder technologische Neu-
erungen entwickelt, ressourcenschonende Produkfions-
weisen eingefhrt und der hohe Qualitétsanspruch
durch kontinuierliche Verbesserung sichergestellt.

Hinweis

Bevor wir die einzelnen lehrberufe detailliert vorstellen, weisen wir darauf hin, dass stets Bewerber beiderlei Geschlechts
angesprochen werden, auch wenn wir der Vereinfachung halber héufig nur die méannliche Berufsbezeichnung erwdhnen.




Perspektiven

Cetreu unserem Leitsatz “More with Biofore” ist die Entwick-
lung unserer Mitarbeiter Guflerst wichtig. Unser Streben
nach Verbesserung erfordert von allen Miarbeitern lebens-
langes Lemen und permanente Entwicklungsbereitschaft.

Der Lehrabschluss ist daher nicht das Ende Ihrer Ausbildung,
sondern kann der Beginn fir lhre weitere personliche und
fachliche Entwicklung sein: Ausgezeichnee berufliche Lei-
stungen und ein guter Schulerbolg vorausgesetz, beginnt for
Sie diese Entwicklung schon wéhrend der Lehrzeit oder
nach dem Lehrabschluss mit Fachseminaren, Eniwicklungs-
programmen oder méglicherweise mit der finanziellen
Unterstitzung fur ein weiterfShrendes Studium.

Egal fur welchen unserer Lehrberufe Sie sich entschei-
den, wir bieten lhnen eine hervorragende und indi-
viduelle Befreuung bei der Berufsausbildung, sowie
vielfdltige Aufstiegs- und Entwicklungsmaglichkeiten.

Als weltweit tatiger Konzemn bietet Ihnen UPM die
Chance, internationale Erfahrung in einem oder
mehrerer unserer Standorte zu sammeln. Fir weitere
Informationen zu den einzelnen Lehrberufen und
Weiterbildungsmagichkeiten bei UPM Steyrermihl
steht Ihnen unser Leiter der Lehrlingsausbildung geme
zur Verfigung.

@ fihrt zum Ausbildungsniveau Matura
(@ fachbezogene Prifung, die zum Studium einer Studienrichtung berechtigt

@]



Papiertechniker

Tatigkeitsspektrum/Einsatzbereiche

Hightech-Perspekfiven mit Papier: Aufgabe unserer Papier-
techniker ist es, die modernen Papiermaschinen und Pro-
duktionsanlagen einzurichten, zu stevern, zu Gberwachen,
zu warten und die Produkiqualitét zu priffen. Bei den
enormen Ausmafen solcher Anlagen, Beispiel bei rd. 9 m
breiten und 120 m langen Papiermaschinen, gewinnt der
Ausdruck “Uberblick behalten” eine ganz neue Bedeutung.
Die Funkiionen der elekfronisch gesteuerten Anlagen lernt
der Papiertechniker schrittweise kennen. Seine Aufgaben
sind duberst vielfdltig und die spéteren Einsatzmaglichkei-
fen reichen von der Rohstoffaufbereitung und Papierpro-
duktion Uber Technologie und Labor bis hin zur Veiterver-
arbeitung der Papierrollen (Ausristung). Trotz der weitgeh-
enden Automatisierung sind das praktische Wissen jedes
einzelnen Papiertechniker, Fingerspitzengefthl, Genauig-
keit und Teamgeist unverzichtbar Denn hinter jeder noch
so gut funkfionierenden Hightech-Maschine sfeckt ein Team
von hoch qudlifizierten und motivierten Mitarbeitern.

Voraussetzungen

® Qudlifizierter Pflichtschulabschluss

e Grofes Inferesse an naturwissenschaftlichen Féachern
® Technisches Vestandnis und handwerkliches Geschick
o Korperliche Belastbarkeit

® Teamgeist, Genavigkeit, selbsténdige Arbeitsweise

Ausbildung

Die Ausbildung dauert 3,5 Jahre. Der
Berufsschulunterricht findet geblockt einmal jahrlich in
der Berufsschule Gmunden 1 statt.

Wahrend der prakfischen Ausbildung durchlauft der
angehende Papiertechniker samfliche Abteilungen des
Produkfionsbetriebes: Holzstofferzeugung (TMP)

und Altpapieranlage, Papierproduktion, Qualitéts-
kontrolle/Priflabor, Veiterverarbeitung der
Papierrollen in der AusrUstung und Packetierung,
elekirische und mechanische Instandhaltung,
Energiezentrale und Abwasserreinigung.

Perspektiven/Entwicklungsmdglichkeiten

Der Papiertechniker ist ein gefragter Spezialist. Die
gesamte Aus- und Weiterbildung kann in Steyrermihl
absolviert werden. Bei entsprechender Eignung und
Bereitschaft bestehen gute Maglichkeiten zum beruf-
lichen Aufstieg zB. durch Zusatzausbildungen zu
einem weiteren Lehrberuf (zB. Chemielabortechniker)
oder Weiterbildung zum Werkmeister. Im nahen
Ausbildungszentrum Steyrermihl stehen verschiedene
Fachkurse zur Auswahl.

Gut zu wissen

Bevor Sie sich nun fir eine Ausbildung zum Papier
techniker interessieren, bedenken Sie bitte noch
Folgendes:

Papierprodukfionsanlagen dieser Grofenordnung mus-
sen, wie in anderen Wirtschaftsunternehmen auch,
rund um die Uhr betrieben werden, um die notwen-
dige Effizienz zu gewdhrleisten. Das ist nur durch
Schichtarbeit, Nacht und Sonntagsdienst maglich.

Der nicht von der Hand zu weisende Vorteil:
Auf diese Weise kommt man zu Iéngeren

Freizeitblécken und zu einem berdurch-

schnittlichen Nettoverdienst.



Labortechniker (Hauptmodul Chemie)

Tatigkeitsspektrum/Einsatzbereiche

Die Qualitat im Blick: Aufgabe unserer Labortechniker ist
es, die Faserstoffe und das Fertigpapier zu analysieren
und zu prifen, um so die hohe Qualitat unserer Produkie
und eine stetige Verbesserung unserer Produktionsverfahren
zu gewdhrleisten.

Das hohe Maf3 an Umweltverantwortung von “UPM - The
Biofore Company” und die hohen Anspriiche an die Ein-
haltung aller Frisch- und Abwasserwerte sind spannende
Herausforderungen fir unsere Labortechniker. Sie sind
weiters fur die Kalibrierung der benétigten Prifmittel verant-
wortlich und fihren die Eingangskontrolle der eingesetzten
Chemikalien und der Brennstoffe fur die eigenen Energie-
erzeugungsanlagen in regelmaBigen Infervallen durch.
Diese vielfaltigen, analytischen Tatigkeiten sind die Basis
fur kontinuierliche Verbesserung, weshalb die enge
Zusammenarbeit mit allen Produktionsabteilungen sehr
wichtig ist.

Voraussetzungen

e Quadlifizierter Pflichtschulabschluss

e Interesse an Chemie, Physik und Mathematik

® Fin hohes MaB an Genavuigkeit und logisches Denken

e Unempfindlichkeit gegeniiber chem. Stoffen & Geriichen
e Selbstandige Arbeitsweise & Teamgeist

Ausbildung

Die Ausbildung dauert 3,5 Jahre.

Der Berufsschulunterricht findet blockweise einmal
ichrlich in der Berufsschule Linz 3 statt.

Wahrend der Ausbildung arbeitet der angehende
Labortechniker sowohl im Papier-, Chemie-, Faser- und
Energielabor und fihrt verschiedenste analytische
Tatigkeiten durch. Dafir ist logisches Denken, Konzen-
frationsvermégen und aufmerksames Beobachten
Voraussefzung. Sowohl die Grundlagen der Mess- und
Regeltechnik als auch anorganische und organische
Chemie, Physik, angewandte Mathematik und
Laborpraxis bilden Schwerpunkte in diesem Beruf.

Perspektiven/Entwicklungsméglichkeiten

Bei entsprechender Weiterbildungsbereitschaft beste-
hen gute Maglichkeiten zum beruflichen Aufstieg zB.
durch Zusatzausbildungen zu einem weiteren
Lehrberuf (zB. Papiertechniker oder Entsorgungs- und
Recyclingfachkraft). Auch die Weiterbildung zum
Werkmeister fir technische Chemie ist méglich.

Der Beruf des Chemielabortechnikers deckt ein breit
geféchtertes Fachgebiet ab und bietet daher zahl-
reiche Beschaftigungsmaglichkeiten in Gewerbe und
Industrie.




Elektrotechniker (Hauptmodule Automatisierungs-
und Prozessleittechnik, Anlagen- und Betriebstechnik|

Tatigkeitsspektrum/Einsatzbereiche

Arbeiten im Spannungsfeld: Aufgabe unserer Elekirotech-
niker ist die Montage, Wartung und Programmierung von
elekirischen und elektronischen Anlagen und Maschinen.
Sie zeichnen fir die Errichtung und Inbetriebnahme sowie
Wartung und Instandhaltung von Automatisierungs- und
Prozessleitsystemen verantworlich, setzen ihr Geschick
beim Suchen und Beheben von Fehlern und Stérungen ein
und nehmen Optimierungen vor. Ein weiterer Schwerpunkt
der Tatigkeit liegt darin, elekirische Antriebssysteme wie
zum Beispiel Motoren und Frequenzumrichter in Befrieb zu
nehmen und instandzuhalten.

Das Aufgabengebiet ist je nach Einsatzgebiet vielfdltig
und reicht von Antriebstechnik tber Installationstechnik bis
zu Kommunikationstechnik. Allen Arbeiten liegt jedoch
gleichermafen die Bericksichtigung der einschlagigen
Sicherheitsvorschriften, Normen, Umwelt- und Qualitdts-
standards zugrunde.

Voraussetzungen

o Qualifizierter Pflichtschulabschluss

® Grofes Inferesse an Technik und Elekironik
® Genauigkeit und logisches Denken

® Selbstandige Arbeitsweise

® Teamgeist

Ausbildung

Die Ausbildung davert 4 Jahre.

Der Berufsschulunterricht findet blockweise in der
Berufsschule Gmunden 1 statt.

Wahrend der Ausbildung erhdlt der angehende Elek-
trotechniker fundiertes Wissen in Elektroinstallations-,
Steverungs-, Regelungs- und Messtechnik, Pneumatik
und Hydraulik. Das Arbeiten mit modernster Technik
und eine zusdtzliche Ausbildung in Drehen, Frasen und
Schweiben runden das Profil ab.

Aufgrund der nétigen engen Zusammenarbeit mit den
Produkfionsabteilungen fihren zahlreiche Ausbildungs-
stationen in alle Bereiche des Unternehmens.

Perspektiven/Entwicklungsmdglichkeiten

Nach abgeschlossener Lehre und bei entsprechender
Weiterbildungsbereitschaft bestehen gute Méglich-
keiten zum beruflichen Aufstieg zB. durch Zusatz-
ausbildungen zu einem weiteren Lehrberuf (zB.
Papiertechniker). Die Weiterbildung zum Werkmeister
gehért in Steyrermihl bereits zum Standard.

Der Beruf des Elekirotechnikers deckt ein breit
gefachtertes Fachgebiet ab und bietet daher Beschafti-
gungsmaglichkeit in Gewerbe und Industrie.



Metalltechniker (Hauptmodul Maschinenbautechnik|

Tatigkeitsspektrum/Einsatzbereiche

Alles am Laufen halten: Metalltechniker sorgen als Spezia-
listen im ganzen Befrieb fur die Funkfionsbereitschaft von
Maschinen, Anlagen und Anlagenteilen. Mit ihrem hand-
werklichen Geschick warten und reparieren sie diese und
fragen dazu bei, teure Stillstandszeiten an den 24 Stun-
den pro Tag laufenden Papiermaschinen so kurz wie
moglich zu halten. Der Einsatz moderner Technologie ist
dabei selbstverstandlich.

Die beeindruckende Komplexitat und Geschwindigkeit der
Maschinen und Anlagen erfordert verschiedenste Fahig-
keiten und Fertigkeiten. Auch die Uberwachung und
Auswertung von Onlinemessungen zB. Schwingungs-
messungen und das Arbeiten mit Hydraulik und Pneumatik
sowie rasche Stérungserkennung und Lésungsfindung
gehéren zum taglichen Geschéft des Metalltechnikers.

Voraussetzungen

® Qualifizierter Pflichtschulabschluss

e Grofes Interesse an Technik

® Ein hohes Mafd an handwerklichem Geschick und
kérperliche Belastbarkeit

e Selbstandige Arbeitsweise und Teamgeist

Ausbildung

Die Ausbildung davert 3,5 Jahre.

Der Berufsschulunterricht findet geblockt einmal jGhrlich in
der Berufsschule Attnang-Puchheim statt.

Bei ausgezeichnetem Lehrverlauf kann zum Hauptmodul
Metallbautechnik das Spezialmodul Automatisierungs-
technik kombiniert werden.

Die Ausbildung umfasst Mechanik, Hydraulik, Pneumatik
und weitere Fachgebiete. In zahlreichen Fachkursen wer-
den die bendtigten Kenntnisse des Frasens, Drehens,
Schweifens, Schmiedens usw. erlernt.

Innerhalb der Ausbildungszeit fihren verschiedene
Ausbildungsstationen in verschiedene Bereiche des
Werkes zB. Instandhaltung, Energie- und Umweltanlagen.

Perspektiven/Entwicklungsméglichkeiten

Aufgrund der schnellen technischen Entwicklung mus-
sen Metalltechniker immer “up to date” sein. Weiter-
bildung spielt auch hier eine grof3e Rolle um beruflich
aufzusteigen. Die Werkmeisterausbildung gehért in
Steyrermihl bereits zum Standard.

Nach einem erfolgreichen Abschluss werden Metal-
techniker in der Wartung, Instandhaltung und Inspek-
tion von Maschinen und Anlagen, sowie in der Anpas
sung, Erweiterung und Umrisstung von Betriebsanlagen
und Maschinen eingeseizt. Speziell in unserer Papier-
fabrik biefet sich die Méglichkeit der Spezialisierung.
Die Werksticke reichen vom kleinen Bauteil bis zu

Walzen mit einem Gewicht von rd. 58 Tonnen.




Holztechniker (Hauptmodul Sagetechnik)

Tatigkeitsspektrum/Einsatzbereiche

Das Sagewerk Steyrermihl gehort zu den gréBten Sage-

werken Osterreichs und ist am neuesten Stand der Technik.

Jahrlich produzieren wir bis zu 400.000 m? Schnittholz,
das nach Europa, Asien und Nordafrika exportiert wird.
Holztechniker bilden ein Rickgrat unserer Produkfion und
stellen die fochgerechte Bearbeitung und Verarbeitung von
Holz sicher. Dabei sind sie insbesondere fir die Steverung
und Wartung der Maschinen und Anlagen zustandig

Voraussetzungen

® Qualifizierter Pflichtschulabschluss

@ Interesse an Technik und dem Rohstoff Holz

® Selbstandige Arbeitsweise und kérperliche Belastbarkeit
® Teamgeist

Ausbildung

Die Ausbildung davert 3 Jahre.

Der Unterricht findet im Block einmal j&hrlich in der
Berufsschule Kuchl (Sbg.) statt.

Wahrend der Ausbildung erhalten Sie eine
fundierte Ausbildung im Beurteilen

von Rund- und Schnittholz und

Kenntnis der modermen
Methoden der
Produkfionsplanung
und Arbeitsvorbereitung
sowie im Bedienen,
Stevern und Warten
von Holzbe- und
Verarbeitungs-
maschinen.

Entsorgungs- & Recyclingtachmann /-frau

fur Abtfall /Abwasser

Tatigkeitsspektrum/Einsatzbereiche

UPM betreibt in Steyrermihl eine befriebseigene Klaran-
lage die auch die kommunalen Abwdsser reinigt. Dort
wird die umweligerechte Abfall- und Abwasserbehandlung
sicher gestellr.

Entsorgungs- und Recyclingfachleute sorgen fir die stéan-
dige Uberwachung der Umweltanlagen, fihren die Ab-
wasseranalytik im Labor durch, warten und reinigen die
Anlagen und erledigen kleinere Reparaturen an Pumpen
und Maschinen.

Voraussetzungen

e Qudlifizierter Pflichtschulabschluss

® Inferesse an Technik und naturwissenschaftlichen Féchern
@ Fin hohes Mab an Genauigkeit und logisches Denken

® Unempfindlichkeit gegeniber chem. Stoffen & Geriichen
¢ Selbstandige Arbeitsweise & Teamgeist

Ausbildung

Die Ausbildung dauert 4 Jahre.

Der Berufsschulunterricht findet geblockt einmal jahrlich in
der Berufsschule Linz 3 statt.

Kemnstick der Ausbildung sind Biologie bis hin zur Mikro-
biologie und Chemie sowie Anlagentechnik. Erlernt wird
das Analysieren von Abwasser und Abfallen im Labor
sowie die Klassifikation und umweltgerechte Entsorgung.




leistungen, Aktivitaten & Starken des Unternehmens

Alle Mitarbeiter unseres Unternehmens profitieren von um-
fangreichen Sozialleistungen, die fir sich sprechen. Die
hohe Betriebstreue bei einer durchschnittlichen Firmenan-
geharigkeit von rd. 19 Jahren zeigt in beeindruckender
Weise, wie ansprechend unser Arbeitsklima ist.

Allgemeine Leistungen

® Befrieblich gefdrdertes Essen in versch.
Gastronomiebetrieben

® \Weihnachtsfeier, Jubilarfeier u. versch. Akfivitéten

® Infeme und externe Weiterbildungsmaglichkeiten

® Gesundheitstag, Sicherheitstog und betriebliches
Gesundheitsférderungsteam

® Retriebsfeuerwehr, Werkskapelle und betriebsnaher
Sportverein

Bewerbung

Wenn Sie sich fir einen der beschriebenen Ausbildungs-
wege bei UPM Steyrermihl entschieden haben, sollten Sie
dies im wértlichen Sinne zu Papier bringen.

Bewerbungsunterlagen
Ihre vollstandigen Unterlagen sefzen sich zusammen aus:

® Persénlichem Anschreiben, aus dem hervorgehen sollte,
mit welchem Beweggrund Sie sich bei uns bewerben

® lebenslouf

® akivelles Lichtbild

@ Kopien der Zeugnisse der letzten beiden Schuljahre

® ggf. Nachweise iber Prakiika oder sonstige Kurse

Bewerbungen nehmen wir gerne bis Ende Marz entgegen.
Das neue lehrjahr beginnt jeweils Anfang September.

Zuséitzliche Leistungen nur fir Lehrlinge
UPM zahlt, wenn benétigt, das Berufsschulinternat.

® Pramien fUr gute und ausgezeichnete Berufsschulerfolge
® Mitagessen wéhrend gesamter Lehrzeit gratis

® Arbeitskleidung und Sicherheitsausristung kostenlos

® |ehrlingsausflug, Auslandsexkursionen und -prakiika

® Trailiraining, Teambuildingseminar udgl.

® Schitag, Ausflige efc.

Kontakt

Bei Rickfragen wenden Sie sich bitte an unseren erfahre-
nen Leiter der lehrlingsausbildung, der Sie tatkraftig
unterstitzen wird, und nach vorheriger Vereinbarung auch
gerne zu einem personlichen Beratungsgespréich zur
Verfigung steht. Aussichtreiche Bewerber laden wir gerne
zu einem Schnuppertag ein.

Martin Auinger

UPM Kymmene Austria GmbH
Fabriksplatz 1
A4662 Steyrermihl

Tel. +43 7613 8900 253
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